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KONSEKVENT ARBETE UNDER FLERA AR

oseidon har sedan

1997 genomfort

97 av 145 upp-
rittade miljo-hand-
lingsplaner och avser
att genomfora resten av
miljéinsatserna  under
det hir aret. I det arbe-
tet har 33 miljovirdar
utbildats for att stodja
sjalvforvaltningsprojekt
och motivera hyresgas-
terna i deras dagliga
miljoarbetet.

KALLSORTERING
Foretaget har som mal
att alla hyresgaster nas-
ta 4r ska killsortera i
tva fraktioner: biolo-
giskt avfall och restav-
fall. Utover detta finns
stationer for dtervin-
ning i samtliga bostads-
omraden.

Poseidon driver ock-
s sedan ndgra ar ett
samarbete med Svenska
Bostader i Stockholm,
Sveriges Provnings- och
forskningsinstitut  (SP)
samt Boverket. Tillsam-
mans har parterna tagit
fram ett handlingspro-
gram for certifiering av
innemiljon. I ar kom-
mer 3 500 av Poseidons
lagenheter att certifie-
ras.

ENERGIBESPARING
For att spara energi har
man tagit ny teknik till

hjalp och utvecklat ett
av  Sveriges storsta
sammanhidngande nit
for fastighetsdatorise-
ring av bostider. Det
ger mojlighet att Gver-
vaka, styra och f3 larm
frdn virme, vatten,
ventilation och o6vriga
system.

Husen forbrukar ar-
ligen 280.000.000
kWh energi for upp-

Niastan all  energi-
konsumtion bestir av
fjarrvirme. Varje spa-
rad kilowattimme fjar-
rvirmeforbrukning  bi-
drar till utslappsminsk-
ning av koldoxid, kvi-
vedioxid och svavel.
Poseldon och dess hy-
resgiaster bidrar for
ndarvarande med 25
000 ton koldioxid, 33
ton kvivedioxid och

20 ton svavel i utslapp
per ar.

virmning och tapp-
varmvattenberedning.

DEL AV HYRAN AVSATT FOR ATT
STOPPA VAXTHUSEFFEKTEN

Bostads AB Poseidon och dess hyresgaster avsat-
ter i 4r 1,4 miljoner kronor for att stodja inter-
nationella miljoprojekt, som syftar till att be-
grinsa viaxthuseffekten.

Uppgorelsen, som triffats mellan bostadsbola-
get och Hyresgastforeningen i samband med
arets hyresforhandlingar, innebir att Poseidon
forbinder sig att avsitta I krona per kvadratme-
ter av sitt bestdnd - eller omriaknat cirka 60 kro-
nor per ligenhet - for att skapa en milj6fond.
mot okade koldioxidutslapp.

EXPERTGRUPP

En oberoende expertgrupp bestdende av docent
Christian Azar pa institutionen for fysisk resurs-
teori vid Chalmers Tekniska Hogskola, milj oj
ournalisten Anna Norberg och miljokonsulten
Per-Uno Alm far nu i iippdrag att snarast foTe-
sld lampliga projekt, som Poseidon och dess hy-
resgister kan samarbeta om i var tids viktigaste
globala miljofraga vaxthuseffekten och den glo-
bala uppvarmningen.

INTRANAT STYR MILJOARBETET

rdn  och med

1999 ska enligt

arsredovisning-
slagen  miljinforma-
tion finnas med i for-
valtningsberittelsen.
Detta har IT-leveranto-
ren CMA tagit fasta pa
ndr man lanserar ett
intrandt for IT-baserad
miljosledning. Diarmed
kan man stodja och
strukturera miljoarbe-
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tet och miljocertifie-
ringen  enligt  ISO
14001.

Kraven pd miljoin-
formation okar och det
ar hog tid for foretag
att medvetet satsa pa
att utnyttja IT som ett
led i att forverkliga sin
miljopolicy, sdger Peter
Mattesson, utveck-
lingschef pA CMA

Det traditionella mil-

joarbetet med parmar
och papper ir ineffek-
tivt och for byrdkra-
tiskt. Risken dr over-
hingande att man inte
nar ut till de anstillda.
Ett skraddarsytt mil-
jointrandt passar med-
elstora och storre fore-
tag som dagligen mdste
ta del av nytt material
och med krav pa kon-
tinuerlig uppdatering.

VAGEN TILL E-LEARNING

fter e-commerce kommer e-learning, det

webbaserade ldrandet. Learnways AB

presenterar nu tre webbutbildningar som
visar hur kompetensutveckling kommer att se
ut i foretag och organisationer i framtiden.

Marknaden ror webbaserat lirande (WBL)
vaxer med 50 procent per ar. Inom ett par ar
kommer WBL att vara den nist vanligaste ut-
bildningsformen i foretag och organisationer.

- En webbdistribuerad fortbildning 4r bade
kostnads- och tidseffektivjimfort med traditio-
nella utbildningsférmaner. All fortbildning kan
forstas inte losas med webbaserat lirande men
fordelarna och mojligheterna dr si méanga att
den hir utbildningsformen kommer att anvin-
das pa bred front, siager Karin Willebrand,
Learnways VD.

TRE KURSER
Tillsammans med SAF respektive Stiftelsen
Hall Sverige Rent och Internationella Milj6in-
stitutet vid Lunds universitet har Learnways
utvecklat ”IT i foretaget” och ”Learnways En-
viroument”. Ett eget projekt ir "WAP - en
orientering”.

ENWIRONMENT

Learnways Environinent dr en roretagsutbild-
ning i miljétdnkande som ger bred insikt i mil-
jofrdgor, samtidigt som foretagsstrategiska as-
pekter dr i fokus. Utbildningen riktar sig speci-
ellt till storre organisationer dir en samordning
av utbildningsinsatserna annars kan vara svar
att uppnd. En engelsksprikig version av Learn-
ways Envirournent dr under utveckling.

IT 1 FORETAGET

IT i foretaget dr ett interaktivt analys- och pla-
neringsverktyg som ska hjilpa foretag att bli
effektivare och lonsammare genom en IT-stra-
tegi helt anpassad till affirsnlalen. Utbildning-
en ingdr i SAF:s utbildningsprogram ”Se om
ditt foretag” som vinder sig till smd och med-
elstora foretag.

WAP

WAP - en orientering dr en snabb introduk-
tionskurs till grunderna i WAP (Wireless App-
lication Protocol). Kursen ar producerad enligt
Learnways snabbformat - en specifik metod att
producera korta, avgransade, interaktiva ut-
bildningar. Resultatet blir en kurs pa 30-60 mi-
nuter, med kort produktionstid (1-3 veckor),
till 1dg kostnad men med hog niva péd innehal-
let.

FOCUS

Learnways fokus ar att driva den pedagogiska
utvecklingen inom webbaserat larande.

Learnways grundades 1997 och dgs av ABB,
Ericsson, Telia, Volvo, Stiftelsenfor Vetenskap-
sinformation och Stiftelsen for Kunskaps- och
Kompetensutveckling. Affirsidén ar att makla
mellan kunskapskallor och kompetensbehov,
samt att projektleda konceptutveckling, design-
produktion, marknadsforing och distribution av
utbildningsprodukter for Internet och intranit.
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