E.ON Varme Sverige AB soker

Branslesamordnare

med placering i Orebro

Som branslesamordnare har du ett dvergripande ansvar fér regionens E.ON Varme Sverige AB &r Sveriges
samlade bransleférsorjning, som huvudsakligen ar torv och biobransle. storsta privata varmeproducent. Vi
Du kommer att ingd i E.ON Varme Sveriges nationella branslegrupp producerar vdrme i egna anlagg-
som &r ett ndtverk som samverkar i branslefragor. Arbetet sker i ndra ningar men erbjucier ocksé tjanster

i . i som innebér att vi tar pa oss ansva-
samarbete med drift- och anldaggningsenheterna. ret for kunders egna virmeanligg-

ningar. Tack vare vara kraftvdarme-
Arbetsuppgifter verk i de olika regionerna, kan vi
- Framtagande av regionala brénslestrategier leverera bade el ach vérme till vara
- Ta fram och f6lja upp brénsleplaner och avtal kunder. Vi levererar &ven fjarrvarme,
- Delta i och driva férhandlingar avseende brénsleinkdp fiarrkyla och processanga direkt

. . .. N . till kund. Biobranslen, som ar ett
- Initiera projekt med syfte att minimera vara branslekostnader formybart och uthalligt energislag,

svarar for en stor del av den totala
Bakgrund anvandningen. Frutom bittre
Lamplig bakgrund &r examen fran hogskola eller universitet inom utnyttjande av energin innebér det
omradena drift, energi eller skog. Du kanske ocks& har erfarenhet ocksa lagre utslapp och darmed
frdn ledande befattningar inom energibranschen eller skogsindustrin. mindre belastning pa miljon.

- - du har k . K i och iuridik. Erf E.ON Varme Sverige AB ansvarar for
Onskvart ar att du har kunskaper inom ekonomi och juridik. Erfarenhet cirka 800 véirmeanliggningar i Sverige.

fran arbete med branslefragor och férhandlingar &r en merit. Du bor Vi &r 510 medarbetare och har en
vara drivande, analytisk och strukturerad. Du b6r ha goda kunskaper nettoomsattning pa 3 400 Mkr.

i engelska. Tjansten innebér en del resor. Bolaget levererar totalt till cirka 40
Vi sétter stor vikt vid affdrsméssighet, att skapa och varda afférsrela- firrvérmenét och har 30 000
tioner samt sténdigt se nya affdrsmajligheter. | 6vrigt vardesatter vi kundanslutningar.

inom koncernen egenskaper som drivkraft, helhetsperspektiv, Wwww.eon.se

inlevelseformaga och mod.

Kontaktinformation
Upplysningar om tjansten [dmnas av Mikael Smedberg,
telefon 019-670 60 24.

Fackliga foretradare

Michael Andersson, Ledarna: 070-525 01 29. Ole Larsén,

SEKO: 070-641 72 46. Leif Svard, SIF: 019-670 60 47 eller 070-525 92 59
Staffan Ekwall, CF: 019-670 60 22 eller 070-550 24 20

Ansokan
Tjansten soker du via var hemsida www.eon.se/jobb

Sista ansokningsdag: 2006-03-10
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